Die Sozialversicherungenim Uberblick

Versicherung Zweck Trager Leistungen Beitragssatz
VersicherungbeiKrankheit | Ortskrankenkassen Krankengeld 14,6 %
Krankenversicherung
Betriebskrankenkassen Behandlungim Krankenhaus | (7,3% zahlt der
Arbeitnehmerund 7,3% der
Ersatzkassen (BARMER, Mutterschaftshilfe zahlt der Arbeitgeber)
DAK)
Vorsorgeuntersuchungen
Vorsorge bei Deutsche Renteim Alteroder wegen | 18,7%

Rentenversicherung

Erwerbsunfahigkeit
Vorsorge im Alter

Vorsorge firHinterbliebene

Rentenversicherung

Erwerbsunfahigkeit

Witwenrente

(9,35% zahlt der
Arbeitnehmerund 9,35%
derzahlt der Arbeitgeber)

Arbeitslosenversicherung

Hilfe bei Arbeitslosigkeit

Bundesagenturfir Arbeit

Vermittlungvon
Arbeitsplatzen /Beratung

3%
(1,5% zahlt der
Arbeithnehmerund 1,5% der

zahlt der Arbeitgeber)
Unterstitzungbei Berufsgenossenschaften, Krankenhausbehandlungen
Unfallversicherung Arbeitsunfall Unfallkassen / Rehabilitation Die Kosten tragendie
Arbeitgeber
Unterstitzung bei Verletzten/Hinterbliebenen
Berufskrankheit Rente
Absicherung beiambulanter | Krankenkasse Hausliche Pflege durch 2,35%

Pflegeversicherung

und stationarer
Pflegebeddrftigkeit

ambulante/private
Pflegekraft




Die Sozialversicherungenim Uberblick

Finanzierung der gesetzlichen Krankenkasse

Die Krankenversicherungsbeitrage werden in einen Gesundheitsfonds eingezahlt, die eingezahlten Gelder werden dann an die gesetzlichen Kranken kassen
verteilt. Die HOhe der Gelderrichtet sich nach Zusammensetzung der Mitglieder. Gibt es viele dltere oder Krankheitsanfalligere Mitglieder wird ein héherer
Beitrag zugewiesen.

Seit 2015 liegt der gesetzliche Beitragssatzin der GKV bei14,6% vom Bruttolohn.



